AUSTRIA HANDELS GMBH

Die SAG Austria Handels GmbH, mit Zentrale in Wien, bietet als Osterreichische Tochter der Swiss Automotive Group
unter dem Markennamen Derendinger im Sektor Autoersatzteile erstklassige Produkte, Lésungen und Dienstleistun-
gen an.

Redgionalverkaufsleiter Ersatzteile Pkw (m/w/d)

Region Ost (W + NO)

Sie sind eine erfahrene Fuhrungskraft mit einem ausgepragten Gespur fur Vertrieb und strategische Marktentwicklung?
Sie begeistern sich fur die Automobilbranche und méchten mit einem dynamischen Team neue Mal3stédbe setzen?
Dann sind Sie bei uns genau richtig!

lhre Aufgaben — Verantwortung mit Weitblick

Operative Fiihrung: Sie steuern die Profitcenter-Region eigenverantwortlich nach den Vorgaben der Gruppen-
leitung.

Strategische Umsetzung: Sie implementieren die Unternehmensstrategie und tragen aktiv zur Weiterentwicklung
der Geschéaftsprozesse bei.

Mitarbeiterfiihrung & Coaching: Sie motivieren und entwickeln lhre Teams und Filialleiter, um gemeinsam Spit-
zenleistungen zu erzielen.

Verkaufsgebietsentwicklung: Sie analysieren Marktpotenziale, entwickeln Wachstumsstrategien und setzen die-
se erfolgreich um.

Budgetverantwortung: Sie erstellen Budgets in Zusammenarbeit mit Filialleitern und der Geschéftsleitung und
gewabhrleisten deren Einhaltung.

Marktbearbeitung: Sie identifizieren Chancen, entwickeln MalRnahmenplane und setzen diese gezielt um.
Kundenfokus: Sie gewahrleisten exzellente Kundenbetreuung und stellen eine optimale Distribution sicher.
Reprasentation: Sie vertreten unser Unternehmen professionell nach au3en und bauen nachhaltige Geschéafts-
beziehungen auf.

Projektmanagement: Sie Ubernehmen strategische Projekte und treiben Innovationen in der Region voran.

lhr Profil — Das bringen Sie mit

Ausbildung & Qualifikation: Abgeschlossene Ausbildung im automobiltechnischen Bereich mit betriebswirtschaft-
licher Weiterbildung auf Maturaniveau.

Erfahrung & Know-how: Mehrjahrige Fuhrungserfahrung im Bereich Vertrieb — idealerweise Automobil/Aftermar-
ket, fundierte Kenntnisse in Technik und Mechanik sowie ausgepragtes betriebswirtschaftliches Verstandnis.
Personliche Starken: Entscheidungsstarke, analytisches Denken, Idsungsorientierte Arbeitsweise, unternehmeri-
sches Handeln und eigenverantwortliches Agieren.

Soziale Kompetenzen: Kommunikationsstarke, Teamgeist, verkauferisches Talent und hohe Belastbarkeit.
Fuhrungskompetenzen: Verantwortungsbewusstsein, Durchsetzungsstérke, strategisches Denken und Flexibili-
tat.

Unser Angebot — lhre Zukunft bei SAG Austria

Spannende Fiihrungsaufgabe: Eine verantwortungsvolle Position mit Gestaltungsspielraum.
Weiterentwicklung: Umfangreiche Mdglichkeiten zur fachlichen und persdnlichen Weiterentwicklung.
Dynamisches Umfeld: Ein motiviertes Team mit einer kollegialen Unternehmenskultur.

Attraktive Rahmenbedingungen: Wettbewerbsfahige Vergitung und Zusatzleistungen wie Firmenfahrzeug auch
zur privaten Nutzung.

Fur diese Position ist ein Gesamtgehalt ab € 80.000,- pro Jahr vorgesehen.

Sind Sie bereit, mit uns die Zukunft zu gestalten? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung!

SAG Austria Handels GmbH
Martha Tarmann

HR Managerin
hr@sag-austria.at
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